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1.- PRESENTACION

Presentamos un afio mds, LA MEMORIA ANUAL DE
SECRETARIA, del lustre Colegio Territorial de Administradores de
Fincas Rusticas y Urbanas de Cérdoba.

El presente documento pretende ser un resumen de las actividades del
Co[egio durante el efercicio 2017, que con imfe}oemfencia de la obligacion
legal de hacer publica esta informacion, consideramos sea esta una forma
util para que tanto colegiados como sociedad conozcan las actividades de
nuestra Corporacion Colegiada de Derecho Piblico. Este medio de
claridad y transparencia sin duda redundard en beneficio tanto de

co[egiadbs como de los usuarios que cuentan con nuestros servicios.

Consideramos tmportante que los ciudadanos tengan acceso a esta
informacion de vida colegial, de esta manera sin duda se podrd mds y
mejor vy diferenciar con toda claridad los profesionales administradores de
fincas colegidos, quienes velan por los intereses de quines les confian su
patrimonio inmobiliario, frente a los que se encuentran de espaldas a

nuestra Jorofesio’n cot'egiad'a.

Debemos informar que los medios Y Tecursos del Cokgio de AA.FF. de

Cérdoba son privados, esto es el Colegio se sustenta de los medios



econdmicos que sus colegiados pertenecientes a él aportan por medio de
sus cuotas colegiales, no por ello debemos dejar de trasladar esta
informacion puntual de todo lo mas significativo en nuestra gestion de
estos recursos, humanos, materiales y econdmicos, asi como la constante

77z

colaboracién con distintos Organismos e Instituciones que nos requieren.

La ﬁ’rme conviccion de servicio a nuestros co[egiadbs Y el conjunto de la
sociedad es [a que se Tesume seguid'amente en esta MEMORIA ANUAL
DE NUESTRA SECRETARIA.

José M. Roca Lopez
SECRETARIO



2. EL COLEGIO

El lustre Colegio de Administradores de Fincas Riisticas y Urbanas de
Cérdoba es una Corporacion de Derecho Publico con personalidad
furidica propia y capacidad para el cumplimiento de sus fines.

El Colegio se rige por sus propios Estatutos. Sus funciones a efectos de

cumplir con sus propios objetivos son las siguientes:
}9[’ propi biett lc iguient

- Velar por los principios de ética profesional y por el respeto a los
derechos de los ciudadanos, y ejercer la jurisdiccion disciplinaria en
materia colegial y de su profesion.

- Participar en los 6rganos consultivos de la Administracion cuando
sea requerido para hacerlo.

- Organizar actividades o servicios comunes de cardcter profesional,
cultural, asistencial de prevision y andlogos que sean de interés
para los colegiados.

- Evitar el intrusismo, la competencia desleal entre los profesionales.

- Intervenir como mediador y con procedimientos de arbitraje en los
conflictos que por motivos profesionales se susciten entre colegiados
vy ctudadanos y velar por los derechos de ambos.

- Nombrar drbitros, organizar v administrar los arbitrajes
institucionales segiin los que disponga la Ley de Arbitraje.

- Emitir informes o dictdmenes en procedimientos judiciales o
administrativos en los cuales se discuten cuestiones relativas a

honorarios profesionales (conforme a lo establecido en [a vigente



Ley 25/2009 de 22 de diciembre de modificacion de diversas Leyes
para su ad'cgotacio’n aLaLey sobre Libre Acceso a las Actividades

de Servicios y su efercicio, “Los Colegios profesionales y sus
Organizaciones  Colegiales no podrdn establecer —baremos
orientativos, ni cua[qm’er otra orientacién, vecomendacion,
directriz, norma o regla sobre Honorarios Profesionales, salvo lo
establecido en a Disposicion Adicional Cuarta”).

Organizar cursos de formacion profesional en el objetivo de ampliar
los conocimientos de los colegiados, de los empleados o de los
colaboradores de éstos.

Aprobar los presupuestos regulando y fijando las aportaciones de
los colegiados.

Establecer acuerdos con otras entidades que estén interesadas, o con
organizaciones o Colegios de la misma profesion o concordantes con

ella.

Vigilar y ordenar, dentro del marco legal, el ejercicio de la
profesion.

Representar los intereses generales de la profesion, especialmente en
sus funciones relacionadas con La Administracion.

Defender los intereses profesionales de los colegidos.

Velar a fin de que (a actividad profesional se adecue a los intereses
de los ctudadanos.

Todas las otras funciones que se crean beneficiosas para los
intereses profesionales y que se encaminen al cumplimiento de los

oEjetivos cofegiat'es Y servicios a la ciudadania.



3. ORGANOS DE GOBIERNO

Componen la Junta de Gobierno del Colegio con niimeros nacional y

yrovincia[ de co[egidb a:

PRESIDENTA:
D* Mercedes Romero Balsera (20020/108)
VICEPRESIDENTE 1%
D. José E. Bravo Garcia (5099/14)
VICEPRESIDENTE 2%
D. Angel Yubero Garcia (14602/70)
VICEPRESIDENTE 3%
D. Pedro A. Salas Cubeiro (20424/114)
SECRETARIO:
D. José M. Roca Lpez (19564,/103)
TESORERA:
D* M* Dolores Musioz Hidalgo (26856,/216)
CONTADOR-CENSOR:
D* M* Carmen del Rey Alamillo (21807/150)
VOCAL 1°%
D* M* José Ruiz Rolddn (25502/197)
VOCAL 2%
D Elisa E. Sanchez Perdomo (27725/245)

VOCAL 3°Y 4%




D. José A. Navarro Pdrraga (26369/203)

VOCAL 5°.
D* M* CARMEN SALCINES LEON (24604,/182)

Todos los cargos de la Junta de gobierno mo perciben retribucion

dineraria at'guna.

SECRETARIA TEECNICA

Francisco Ruiz Abril




4. CUADRO ESTADISTICO

ALTAS COLEGIALES

LICENCIADOS EN DERECHO

GRADUADOS SOCIALES

L1C/DI1P CCEEEE

TITULO PROPIO

HOMBRES

MUJERES

EDAD MEDIA

COMO EJERCIENTES

COMO NO EJERCIENTES

DE LA PROVINCIA

DE LA CAPITAL

BAJAS COLEGIALES

COMO EJERCIENTES

COMO NO EJERCIENTES

VOLUNTARIAS/MOROSIDAD/JUBILACION

9/2/1

CENSO COLEGIAL AL 31-12-17

218

EJERCIENTES

172

NO EJERCIENTES

45

MUJERES EJERCIENTES

78

MUJERES NO EJERCIENTES

19

HOMBRES EJERCIENTES

94

HOMBRES NO EJERCIENTES

26




EDAD MEDIA EJERCIENTES

47

EDAD MEDIA NO EJERCIENTES

49

ANTIGUEDAD EJERCIENTES

12

ANTIGUEDAD NO EJERCIENTES

15

REGISTRO ENTRADA

CORRESPONDENCIA

351

REGISTRO SALIDA CORRESPNDENCIA

593

CIRCULARES COLEGIADOS/JUNTA

GOBIERNO

122/19

CONSULTAS CIUDADANOS
SECRETARIA

EN

102

POR TELEFONO

137

CONSULTAS COLEGIADOS TELEFONO

148

EN SECRETRIAY BIBLIOTECA

111

CONSULTAS SEPIN

/2

LLAMADAS METROPOLITANAS

298

PROVINCIALES

INTERPROVINCIALES

81

A MOVILES

348

VISITAS CONTESTADOR TELEFONICO

426

VISTTAS WEB

12.111




5. HOJAS DE SERVICIOS A LA CIUDADANIA

Es el documento por el cual el Colegio informa a los usuarios sobre los
servicios que presta, asi como de sus derechos en relacion con dichos
servicios confbrme establece el choitu[o v articulos 22 y 23 del Decreto
216/2006 de 12 de Diciembre de 2006 por el que se aprueba ef
leg[amento de Cot'egios ‘Profesionat'es de Andalucia, Boja 249.

En lo que respecta a los derechos de la ctudadania en relacion con los

servicios }orestadbs ésta establece.

o Ser tratados con el debido respeto y consideracion.

e Tener atencién directa e individualizada, asi como telefonica y
telemdtica.

o Obtener informacion rdpida y eficaz relacionada con el Colegio y
sus colegiados.

o Recibir una orientacion positiva y neutral,

o A que se actiie con moderacion y prudencia, vigilando no poner en
peligro la situacion de los usuarios.

o A que se proteja al publico contra el fraude, intrusismo profesional,
competencia desleal y las prdcticas incorrectas e ilicitas.

e Plantear cuantas sugerencias o reclamaciones estimen oportunas,
relacionadas con la profesion de administracion de fincas y los

yrofesiona[es co[egiadbs que (a eferzan.

Todo ciudadano7a debidamente t'egitimadb que desee formufar una

reclamacion o queja, pueden realizarlo presentando por escrito la



misma ante el Colegio, quien le dard registro de entrada y procederd a
su tramitacion, de conformidad con (a reglamentacion colegial.

En la reclamacion o queja presentada, serd condicion indispensable
expresar el nombre vy apellidos del/a colegiado/a causante de (a queja o
reclamacion, asi como el nombre y apellidos, direccion vy teléfono de
contacto de la persona/s o en su caso Comunidad de Propietarios y
representante legal que promueve la queja o reclamacion. El Colegio
(levard un control de las mismas disponiendo de un plazo de tres meses
para contestar, informar de las actuaciones (levadas a cabo o
dictaminar resolucion en relacion con la reclamacion o queja. Los
ctudadanos/as entenderdn desestimadas por silencio administrativo
sus solicitudes, sin perjuicio de la resolucion que la Corporacion debe

dictar de forma expresa.

6. COM1S10N DE INTRUSISMO

La comision de Intrusismo Competencia Desleal Y Relaciones con los

Co[egiadbs 1y ‘Usuarios esta compuesta por:

PRESIDENTA:
D* M* CARMEN SALCINES LEON
SECRETARIA:
D* M* LUISA BELLIDO JIMENEZ
VOCAL:
D. PABLO MUNOZ BRETON




En el efercicio 2017, tanto las quejas, sugerencia entregas de

documentacién con registro de entrada han sido las que se detallan en

el stguiente cuadro.

FECHAS DE REGISTROS NUMEROS DE REGISTROS/
N° EXPEDIENTE/ CAUSA-
ESTADO

03-01-17 02 ARCHIVADO

09-01-17 04 IDENTIFICAR AF. NO
COLEGIADO CONTESTADO

16-01-17 14 DELFIGENCIAS PREVIAS
1820/16 CONT/ESTADO

01-02-17 46 ENTREGA
DOCUMENTACION

09-02-17 38 EXPEDIENTE
INFORMATIVO6/16

08-02-17 SUPLANTACION
COLEGIADO POR OTRA
PERSONA EMAIL (TOLEDO)

12-02-17 62 EMTREGA
DOCUMENTACION

13-03-17 113 IDENTIFICACION COMO
A.F. COLEGIADO

13-03-17 74 MEDIACION

16-03-17 77 INFORMACION BAIJA
COMO COLEGIADO

17-03-17 139 ENTREGA

DOCUMENTACION




22-03-17 146 INFORMACION BAJA
COMO COLEGIADO

22-03-17 ENTREGA
DOCUMENTACION

19-04-17 101 MEDIACION

19-04-17 103 MEDIACION

19-05-17 122 MEDIACION

25-05-17 134 EXPEDIENTE 1/17

20-06-17 146  EXPEDIENTE  2/17
CERRADO DV CORREOS

14-07-17 283 EXPEDIENTE 3/17
ARCHIVADO

01-09-17 304 EXPEDIENTE  s5/17
ARCHIVADO

30-08-17 303 CONTESTAION  NO
COLEGIACION

26-09-17 311 EXPEDIENT'E 4/17

11-10-17 409 ENTREGA
DOCUMENTACION

20-10-17 324 EXPEDIENTE  6/17
ABIERTO

23-10-17 325 EXPEDIENTE 7/17

02-11-17 492 ENTREGA
DOCUMENTACION

08-11-17 499 ENTREGA
DOCUMENTACION

08-11-17 500 ENTREGA
DOCOMENTACION

27-11-17 239 CERRADO NO

DIRECCION




15-12-17 347 EXPEDIENTE  8/17
FALTA  DE  ENTREGA

PART'E DOCUMENTACION
26-12-17 350 EXPEDIENTE  9/17
ARCHIVADO

6. CELEBRACION DE JUNTAS

Las Juntas de Goblerno y Junta General de Colegiados, se convocaron
vy celebraron segiin lo establecido en los Estatutos de Colegio, articulos
28-29 y 20 relacionando las que tuvieron [ugar en 2017 Y asuntos que
se trataron seguin orden del dia.

*Pleno de la Junta de gobierno celebrado el 09-03-17

ORDEN DEL DIA:

1°%- LECTURA DEL ACTA DE LA REUNION ANTERIOR.
2°%- INFORME DE LA SRA. PRESTDENTA.

3%- ASUNTOS PENDIENTES, QUEJAS Y RECLAMACIONES.
4° RUEGOS Y PREGUNTAS.

*Pleno de la Junta de Gobierno celebrado el 16-05-17

ORDEN DEL DIA:

1°%- LECTURA DEL ACTA DE LA REUNION ANTERIOR.
2°- INFORME DE LA SRA. PRESIDENTA DISTINTOS
ASUNTOS.

3°%- RENDICION CUENTAS EJERCICIO 2016.

4°%- PROYECTO DE PRESUPUESTOS DE INGRESOS Y
GASTOS 2.017.

5% INFORME MOROSIDAD CUOTAS COLEGIALES
IMPAGADAS.

6°%- MEMORIA DE SECRETARIA 2016.

8°.-APROBACION UBVENCIONES CONGRESO, JORNADAS.
9% TF1JACION FECHA PARA JUNTA GENERAL DE
COLEGIADOS Y CENA DE CONVIVENCIA 2017.




10.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

* Pleno de la Tunta de Gobierno celebrado el 22-12-17

ORDEN DEL DIA:

1°%- LECTURA DEL ACTA DE LA REUNION ANTERIOR-
2% INFORME DE LA SRA. PRESIDENTA DISTINTOS
ASUNTOS.

3%- RECLAMACIONES Y QUEJAS.

4°%- CREACION NUEVAS TUTORIAS NUEVOS ACCESOS.

5% PLACLAS IDENTAFICATIVAS CORPORATIVAS PARA
LOS DESPACHOS.

6°.- ACTALIZACION NOMINA SECRETARIA.

7°- RUEGOS Y PREGUNTAS.

*Junta General Ordinaria de Colegiados celebrada 16-06-17
ORDEN DEL DIA:

1%- LECTURA DEL ACTA DE LA REUNION ANT'ERIOR.
2°- RENDICION DE CUENTAS 2016.

3°- APROBACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
GASTOS 2017.

4°%- INFORME4 DE MOROSIDAD CUOTAS COLEGIALES
IMPAGADAS.

5% MEMORIA DE SECRETARIA Y ACTIVIDADES 2016.

6°.- INFORMACION SE LA SRA. PRESIDENTA DISTINTOS
ASUSNTOS.

7°- RUEGOS Y PREGUNTAS.

8. ASISTENCIA A PLENOS CONSEJO GENERAL Y CONSEJO
ANDALUZ

D* Mercedes Romero Balsera como Presidenta de nuestra corporacion
asistid a los Plenos tanto del Consejo General de Colegios como a los
celebrados por el Consejo Andaluz de Colegios de AA.FF.



CONSEI0 GENERAL DE COLEGIOS DE AAFF:

PLENO ANUAL ORDINARIO CELEBRADO EN MADRID
31-03-17

PLENO ORDINARIO CELEBRADO EN PAMPLONA 15-12-17
Y CENA DE NAVIDAD.

CONSEI0 ANDALUZ DE COLEGIOS DE AAFF.

PLENO ORDINARIO CELEBRADO EN SEVILLA 20-01-17.
PLENO ORDINARIO CELEBRADO EN SEVILLA 01-06-17,
POR DELEGACION.

PLENO ORDINARIO 06-10-17 CELEBRADO ALMERIA CON
OCASTION JORNADAS ANDALUZAS.

Nuestro Cot'egio @uaﬁnente ﬁte rqaresenmdb por nuestra yresidénta
en distintos actos corporativos del resto de cot'egios territoriales de
AAFF., y Consejos General y Andaluz.

Sefialar que miembros de la Junta de Gobierno participan en la
Jornadas formativas para Juntas de Gobierno de los Territoriales que
organiza anualmente el Consejo General, donde se debaten informa de
asuntos de actualidad, como puede ser el Cédigo Deontoldgico de los
administradores de finas, asesorias furidicas, deontoldgicas vy
relaciones con Corporaciones de nuestro entorno profesional en

.‘Eurgm.
9. WEB COLEGIAL.
El ﬁ’n }m’nc@m[ de la }Jdginawww.cafcordforg es el de proporcionar una

herramienta actual Y dindmica de consulta tanto para los cofegiadbs

como para la ciudadania, donde podremos disponer de enlaces con los



Consejos General y Andaluz de Colegio de AA.FF. como instituciones,
organismos y empresas relacionadas con nuestra profesion, asi como
con el resto de Colegios de administradores de fincas de Esparia.

Cuenta con dos niveles de acceso, el primero de acceso piblico y un
segundo de acceso restringido para los colegiados. En la zona piiblica
se puede obtener muy distinta informacion, desde (istado de colegiados
actualizado, memoria de secretaria vy tesoreria etc. desde la zona
restringida de colegiados se accede a la comunicacion interna y colegial
que el Colegio de AA.FF. de Cérdoba remite a sus miembros, tales

como circulares, convenios, formularios et.
10-REVISTA CORPORATIVA EL ADMINISTRADOR.

De forma regular el Colegio colabora con [a revista corporativa EL
ADMINISTRDOR editada por el Consejo Andaluz de Colegios con
una periodicidad trimestral, donde publicamos los aspectos mds
relevantes del trimestre, firma de convenios, celebracion de jornadas

cursos y articulos de opinion.

PUBLICACION N° 71 PRIMER TRIMESTRE 2017
* Jornadas divulgativas de la Agencia Tributaria.

* Problemdtica en las C.P. con ascensor.

* La vigencia del Convenio de Empleados de Fincas Urbanas.
PUBLICACION N° 72 SEGUNDO TRIMESTRE 2017

* Thyssenkrup y el Colegio AAFF. de Cérdoba impulsan (a
Normativa de Accesibilidad.

* Jornada Reco en Cordoba rehabilitacion de edificios.
PUBLICACION N° 72 TERCER TRIMESTRE 2017

* Charla sobre Firma digital.

* Junta Ordinaria de Colegiados.

* Cena anual de convivencia de co[egiadbs.



PUBLICACION N° 74 CUARTO TRIMESTRE 2017
* Reglamento Europeo de Proteccion de Datos BEGALVL.
* Certificado Digital.

* Jornada Rehabilita Cérdoba.

* Presentacion ﬂgemfa Corporativa 2018.

11. PRENSA, MEDI0S DE COMUNICACION Y PUBLICIDAD
INSTITUCIONAL.

Con la intencion de difundir entre los ciudadanos y usuarios la (abor
colegiada del administrador de fincas como los servicios que nuestro
Colegio presta, se comparece ante distintos medios de comunicacion
locales.

A fin de difundir (a nueva imagen corporativa de los A.F. colegiados
hacemos una mayor apareciendo en los medios de comunicacion
siguiendo las recomendaciones del Consejo General de Colegios,

Destacando las stguientes }mﬁﬁ’caciones enel efercicio 2017.

DIARIO CORDOBA:
FECHA DE PUBLICACION | T1PO DE ANUNCIO
DOMINGO 22-01-17 CORPORATIVO

DOMINGO 29-01-17

LI1STADO COLEGIADOS

ENERO 2017

CONSEJO GENERAL

JUEVES 02-02-17 MODELO 347

DOMINGO 04-02-17 CORPORATIVO

MARTES 07-02-17 CORPORATIVO

DOMINGO 05-03-17 FIRMA DIGITAL C.P.
VIERNES 31-03-17 CORPORATIVO JORNADAS
JUEVES 27-04-17 CORPORATIVO ATA
DOMINGO 15-10-17 CORPORATIVO

JUEVES 16-11-17 FUNCIONES A.F.

SABADO 25-12-17

VIOLENCIA DE GENERO C.P.




MARTES 05-12-17 CORPORATIVO
ACCESIBILIDAD
DOMINGO 17-12-17 PATROCINADOR
SABADO 23-12-17 FELICITACION NAVIDAD
DIARIO ABC:
SABADO 30-09-17 ESPECIAL COLEGI0S
PROFESTIONAELES

Fn 2017 nos }mﬁﬁ’cimmos en los programas de mano de Semana
Santa Editado por Canal Sur Radio, emitiendo en el Programa Paso
a Paso 150 cufias de radio en todas las ﬁargas horarias y programas

de mds audiencia.

De igual modo el Colegio participo en el 50 Aniversario de la COPE
con emision de cufias publicitarias.

Indicar que nuestra presidenta participd junto con miembros de la
Mesa de Rehabilitacion de Cérdoba RECO en el programa de Medio
Dia en COPE, donde se tratd el tema de la rehabilitacion de edificios,
la necesaria concienciacion de los propietarios y vecinos y el papel
fundamental del administrador de fincas colegiados en este asunto en
lo que respecta a subvenciones y asesoramiento y seguimiento de las
obras de rehabilitacion, mejoras y mantenimiento de las comunidades

de propietarios.
12. CONVENIOS Y ACUERDOS.

Fn el ario 2017 el Co[egio ﬁ’rmo’ Y mtyfico los convenios de colaboracion
con las entidades Banco ‘.qut'm' y Banco Sabadell, De los presentes
acuerdos destacamos las condiciones ventajosas para nuestro colectivo

com}oamd'as segtin precios del mercado. Las mencionadas entidades



ofrecen a administradores de fincas colegiados y las comunidades por
ellos administradas, servicios adaptados a nuestras necesidades
destacando la financiacion a las comunidades los trabajos de
rehabilitacion reformas de espacios comunes destacando la supresion
de barreras arquitectonicas en lo que a instalacion de ascensores y

ad'cgotacio’n ala t'egaﬁ’d'ad' vigente se reﬁere.

A tenor del acuerdo de colaboracion mantenido con la Direccion
Provincial de Cérdoba de [a Tesoreria General de [a Sequridad Social,
se contintian manteniendo reuniones periddicas con responsables de (a
citada Direccion Provincial, colaborando en la divulgacion entre los

compatieros cofegiadbs en la im}o[anmcio’n de sistemas Y programas.

Acuerdo de colaboracion con la Universidad Loyola Andalucia, donde
se ofertan a nuestros compafieros, familiares y personal de sus
despachos una formacion de calidad con of fin de ayudar y

com}ofementar (a formacio’n ynp%sional'

Destacar igualmente que desde nuestra secretaria se mantiene
informando al colectivo de los distintos convenios y acuerdos de
colaboracion firmados tanto por el Consejo General como Andaluz con
distintas empresas y organismos, encaminados todos ellos a [a
prestacion de mejores servicios al administrador como a las

Comunidades por ellos administradas.
13 ACTOS FORMATIVOS E INFORMATIVOS.

El dia 13 de enero en el salén de actos de la De[egacio’n de Gobierno de
la Junta de Andalucia, se celebrd una Jornada Informativa para los
administradores de ﬁncas colegiados tmpartida por el Servicio de

Industria de la Delegacion Territorial de Economia Innovacion,



Ciencia vy Empleo de Cordoba sobre INSPECCIONES
PERIODICAS CADA 10 ANOS DE INSTALACIONES EN
EDIFICION DE VIVIENDAS (REGLAMENTO DE BAJA
TENSION).

Cotncidiendo en enero con el inicio del plazo de presentacion de las
declaraciones informativas, el dia 17 de este mes tuvo [ugar en la
Delegacion de la AEAT de Cérdoba una sesion divulgativa para
informar acerca de las novedades tributarias mds importantes que se
pueden resumir en los siguientes puntos:

Nueva Orden, HPP/110672017 de 16 de noviembre que afecm al
modelo 190, Y modelos 171,184 Y 345, supresion de los modelos 184 Y
347. en lo que Tespecta a este ultimo el RD 596/2016 de 2 de
diclembre suprimis (a obligatoriedad de presentacion para los
obligados al $71.

Nueva Orden pendiente de aprobacion can cambios en el modelo 181,
187, 188,193, 289 Yy 198.

Nueva Orden HFP/105/2017 aprobacién modelo 121, y 122 no
obligados a presentar IRPF

Orden HFP/417/2017 Sobre [ibro de registro del TVA por medio de
sede electronica de [a Agencia.

Novedades de [a Ley 39/2015 que regufa (a forma de relacionarse con

[a AAPP, nuevos obligados a hacerlo electronicamente, Notificaciones
Electronicas para determinados colectivos.

Cambios de los certificados de firma electronica de la FNMT.

Ley 7/2012 régimen sancionador de la LGT “por fa&a de presentacion

via telemdtica o [a presentacion de datos incorrectos, errdneos o falsos.
Herramientas que suministra (a Agencia Tributaria en su yorml'
Sede ‘Electrénica.



Programas de ayudas confeccion de las declaraciones informativas,
nuevos modelos que se tncorporan a la confeccion por formularios en [a
Web, en especiat' al cambio de los modelos 184 Y 347.

Resoluciones de errores detectados en las declaraciones presentadas y
verificaciones de los contribuyentes.

Vector de apoderamiento, Acceso a “MIS Expedientes” y “ Mis
Alertas” en la sede electronica de [a AFAT.

Registro General por Internet, oEﬁ’gadbs a SU Uso por la Ley 3 9/2015.

Celebracion el dia 30 de marzo de las Jornadas Formativas RECO

Rehabilita Cérdoba cuyo programa fue el que se resefia seguidamente:

- Adaptacion Normativa de los ascensores, ; En que consisten?
Ponente Santiago Garcia Barceld comercial de Thyssenkrupp.

- Accesibilidad en Edificios por Justo Diaz Pérez Especialista en
rehabilitacion de Thyssenkrupp.

- No vale rendirse por Emilio Durd.

- Accestbilidad y Rehabilitacion labor de RECO, ponente Lourdes
Arroyo Rosa, de la Junta de Gobierno del Colegio de Arquitectos de
Cdrdoba, miembro fundador y portavoz de Rehabilita Cérdoba.

Jornadas en Sevilla sobre [a normativa Juridico-Técnica aplicable e

incentivos para las Comunidades Propietarios, Perspectivas de futuro

para los administradores de fincas, celebradas el 29 de marzo.

Los dias 17,18 Y 19 de mayo celebracion en el Parador Nacional de La
Arruzafa el 1 Congreso de la Asociacion de Mayoristas de Material
Eléctrico, coincidiendo con el XX Aniversario de ADMECO. Entre las
ponencia en este Congreso destacamos la de Rehabilita Cérdoba, que
somos vy sus finalidades a cargo de Enrique Nieto Jefe del Servicio de
Vivienda y Rehabilitacion de la Delegacion de la Junta de Andalucia
en Cérdoba.



Con un amplio ¢ interesante programa de actos, conferencias y mesas
redondas donde se trataron temas de mdxima actualidad para la
}orofesio’n, los dias 26 Y 27 de Mayo tuvo (ugar el XV1 Congreso
Nacional de Administradores de Fincas, correspondiéndole en esta
ocasion su organizacion al Territorial de Albacete.

Nuestro Colegio subvenciond a todos los asistentes a este importante
acto con el importe integro de la subvencion, en aras de facilitar [a

formacio’n 1 puesta al dia de nuestros co[egiadbs.

El 16 de funio celebracion de una Jornada en el Real Circulo de la
Amistad de Cordoba sobre las RECLAMACIONES BANCARIAS,
CLAUSULAS SUELO, GASTOS DE LAS HIPOTECAS E
HIPOTECAS MULTIDIVISA, impartida por la Eugenio Ribon
Seisdedos, abogado experto en Proteccion a Consumidores y Usuarios
de (a Editorial SEPIN.

20 de funio, organizada por la Cdamara de Comercio de Cérdoba,
celebracion de una Jornada sobre CIBERSEGURIDAD EN LAS
EMPRESAS.

Ante la gran confusion suscitada entre los comparieros/as y las pausas
contradictorias que los propios funcionarios de la AEAT indican para
la tramitacion y obtencion de la firma electronica y gestiones de
notificaciones via telemdtica, se celebré en nuestra sede colegial una
CHARLA INFORMATIVA 1 ORIENTATIVA sobre este asunto
el dia 6 de julio, impartida por nuestro compafiero Manuel Jestis

Serrano Aznar, abogado y administrador de fincas.

La Facultad de Comercio y Gestion de la Universidad de Mdlaga
vienen impartiendo desde hace 20 afios el Titulo Propio en Estudios



Inmobiliarios, que dan acceso a la colegiacion como administrador de
Fincas. Esta formacion que se realiza de forma semipresencial, facilita
[a realizacion de estos estudios vy residan fuera de Mdlaga.

Para ampliar informacion al respecto y atender dudas, se organizs
con la colaboracion del Colegio de Administradores de Fincas Risticas
y ‘Urbanas de Cordoba, una sesion informativa en mnuestras
dependencias colegiales del dia 26 de septiembre., impartida por
Benjamin de Alcdzar Martinez, Vicedecano de Cooperacion
Empresarial Comunicacion y Asuntos Econdmicos de la Facultad de
Comercio y Gestion de la Universidad mencionada con anterioridad.
Se trata pues de facilitar a todos aquellos que no puedan acceder a la
colegiacion de manera directa por estar en posesion de las carreras que
asi lo permiten, tenga la oportunidad de informarse como acceder a

estos ESTUDIOS PROPIOS.

El dia 27 de sqm’emﬁre organizad'a por el Co[egio de Sevilla se celebré
un Seminario sobre pisos turisticos, Normativa vy problemdtica
furidica de alojamientos y viviendas de uso turistico en Andalucia y el
fendmeno “OCUPAS”, donde intervinieron como ponentes:

José Joaquin Gallardo Rodriguez.

José Feria Moro.

Miguel ange[ Ferndndez de los Ronderos Martin.

Luis Enrique Flores Dominguez.

Vicente Magro Server.

Enrique Vendrell Santiveri.

Las tradicionales Jornadas Andaluzas de Administradores de Fincas
se celebraron en Almeria los dias 6 Y7 de Octubre con las siguientes
_ponencias.

Responsabilidad del administrador ante las distintas inspecciones a
las que se somete una Comunidad de Propietarios.



Entorno Virtual Interactivo del Edificio.

Reclamacion de deudas a morosos.

Derecha de accesibilidad y ajustes necesarios en edificios de viviendas,
seguin Real Decreto Legisfativo 1/2013.

Adopcion de acuerdos, mayoria exigida y voto ausente.

Como vienen siendo habitual el Colegio de A.F. de Cordoba
subvenciond la asistencia es estas Jornadas con el importe integro de [a
inscripcion a todos los que decidieron asistir, continuando con la
apuesta de la Junta de Gobierno de potenciar [a formacion e

informacio’n }orofesiona[ de nuestros comparieros.

Durante los dias 24 Y 25 de noviembre en Benalmddena Y organizadb
por el Colegio de Mdlaga, tuvo lugar el XXV1 Curso de
Perfeccionamiento en el Ejercicio de la Profesion Francisco Lifian, de
igual modo el Colegio subvenciona a los asistentes a este Curso don el

importe de la inscripcion.

Seguin el acuerdo de colaboracion entre el Consejo General de Colegios y
el Consejo General del Poder Judicial y (a Asociacion Espariola de
Auditores Socio-Laborales para la prevencion vy deteccion de [a
Violencia de Genero en el entrono vecinal, se celebrdé una Jornada de
Senstbilizacién en la Prevencion de todas los clases de violencia contra
la mugjer en el entorno vecinal.

La Jornada tuvieron (ugur el dia 27 de noviembre en la r.Del'egacio’n de
Gobierno para la Violencia de Genero en Madrid, participando en ellas
miembros de la Junta de Gobierno del Territorial de Cordoba.
Intervinieron:

Vicente Magro Server.

Pilar Moreno Sastre.

Carmen Funet de Gregorio.

Angeles Garcia Pérez.



El acto fue clausurado por D* Maria José Orddfiez Carvaja, Delegada
del Gobierno para la Violencia de Género.

Hemos de Incidir respecto a este ltimo asunto de Violencia de Genero
de [a entrevista que mantuvo nuestra Presidenta con la Alcaldesa de
Cérdoba D* Isabel Ambrosio, donde trataron este penoso asunto de
candente actualidad y (a mediacion que los AAFF. puedan tener y

otros temas que inciden en [a nuestra yrofesio’n.

Con motivo del a promulgacion del nuevo Reglamento Europeo de
Proteccion de Datos y su inminente entrada en vigor en mayo de
2018, el Co[egio organizo una Sesion anormativa el dia 30 de
noviembre en nuestra sede colegial. Esta Jornada y Sesion informativa
donde se trataron los aspectos mds importantes para los A.F. y
Comunidades de Propietarios fue impartida por responsables
espectalizados de BEGALV] Alvaro Garcia-Atance y Pablo Peiras,
Gabinete con el que el Colegio mantiene desde afios un acuerdo de
colaboracion para la aplicacion de la LOPD, adaptacion de los
despachos profesionales y Comunidades administradas por nuestro

colectivo de }m)fesionat'es co[egiadbs.

El 13 de diciembre en el Salon de Actos del Centro de Recepcion de
Visitantes de Cordoba, se celebrd (a Jornada Informativa sobre
Rehabilitacion Arquitectonica organizada por RECO, Mesa de la
Rehabilitacion de la que nuestro Colegio es miembro.

Se trataron aspecto como.

Motivos por los que la administracion requiere los Informes de
Evaluacion (1EE) interviniendo D. Enrique Nieto Delegado
Territorial de Fomento y Vivienda en Cérdoba.

Documentos que componen el 1.E.E.. por D. José Luis Ruiz del Coleglo
Oficial Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Cérdoba.



Accestbilidad y Eliminacion de Barreras Arquitecténicas, por D
Lourdes Arroyo Rosa del Colegio de Arquitectos de Cérdoba.

Por tiltimo se trataron las soluciones para la rehabilitacion y mejora
de eficiencia energética por las empresas TRESPA y GRUPO
PUMA.

Respecto a los Informes de Evaluacion de Edificios 1EE. hemos de
resefiar que nuestra Presidenta D* Mercedes Romero Balsera, dirigic
escrito el 15-12-117 al SR. Gerente de VIMCORSA D. Rafael Tbdfiez
Reche, solicitando una entrevista para aunar esfuerzos que conduzcan
al cumplimiento de la referida Normativa, esperando aun respuesta

}901’ S‘H}?dﬁ&

Sefialar en este apartado de Actos Formativos que nuestro Colegio
mantiene informado a todos los compafieros de cuantos Cursos,
Jornadas, Seminarios Yy Congresos organizan tanto los Consejos
General y Andaliz de AAFF. y los Territoriales que ellos los
componen, asi como de todos los que todos los curso y conferencias que

imparte el Aula Cot'egiat' de los AA.FF por via telemdtica.
15. OTROS ASUNTOS VARIOS.

Promovida por colegiados de nuestra demarcacion colegial, el dia 22 de
septiembre se celebrd en nuestra sede una reunion entre compafieros
una reunion que pretendia debatir sobre distintos asuntos de
actualidad que afectan a nuestra profesion colegiada, y el futuro de
esta.

En ambiente sosegado se expusieron varios temas de actualidad con el
fin de dignificar nuestra labor entre la opinion publica y nuestros
administrados asi como el respeto entre los colegiados, intentando dar
una imagen global mds cohesion entre todos los que al Colegio

pertenecemos unﬁcandb criterios y modo de operar. Del mismo modo



se debatié la forma de que el Colegio como tal tenga una mejor

proyeccion con miraras a una mejor prestacion de servicios.

El 21 de octubre celebramos el 171 Torneo de pddel entre comparieros.
de nuestra profesion, personal de los despachos vy familiares,

patrocinado por [a empresa de Ascensores OTS.

Esta fornada lidica tan necesaria para unirnos mds, concluys con la
degustacion del esplendidas tapas cordobesas ofrecido a los

participantes por [a Empresa Patrocinadora.

Queriendo dar en esta edicion un cardcter solidario a este evento, el
importe de los premios fueron donados a una Organizacion Benéfica,
haciendo entrega los ganadores del presente Torneo de un talon

solidario a una Organizacidn sin dnimo de lucro.

Continuamos con nuestra colaboracion con la Agencia Tributaria
respecto a la presentacion telemdtica de declaraciones, comunicaciones
v otras operaciones tributarias en representacion con terceras personal,
facilitando listado de colegiados en situacion de ejercientes de manera
periddica para que puedan ejercer este efercicio de obligado

cump [imiento.

Respeto a la Firma Digimf son varias las circulares remitidas a los
compatieros eagoﬁ’ccmdb (a oEﬁ’gacio’n de obtenerla por parte de las
Comunidades de Propietarios, y los modos mas rdpidos y comodos que

faciﬁ’ten (a obtencion de la misma con quo coste.

En relacion a los Seguros colegiales, indicar que se mantienen suscritos
seguros de Responsabilidad Civil, de Caucion y de Vida para los
colegiados en situacion de ejercientes, dando pues cobertura y garantia
a los usuarios que requieran de servicios, marcando mds si cave la

diferencia entre los que suyt'antan nuestra yrffesio’n.



Cotncidiendo con la Junta General Ordinaria el dia 16 de junio
celebramos nuestra tradicional Cena Anual de Convivencia de
Colegiados. El lugar elegido par esta ocasion fue el Real Circulo de la
Amistad de Cordoba.

A este acto asistieron presidentes de las distintas demarcaciones
territoriales de AAFF. de Andalucia. La Presidenta de nuestro
Colegio dirigis a todos los asistentes una sentidas palabras de gratitud,
destacando entre ellas el compromiso que a todos les pidis en bien del
futuro de la profesion vy la necesaria formacion y puesta al dia de
nuestros conocimientos profesionales, recordando una vez mds que el
administrador de fincas colegiado debe distinguirse de resto que no lo
son por su yrestacio’n de buenos servicios, stendo estos nuestra mejor
oferta frente a los que no puedan hacerla ni tengan el respaldo de
Colegio. En el transcurso de la cena se realizd el sorteo de regalos

oEsequiadbs genti[mente por empresas relacionadas con nuestro sector.

El dia 24 de noviembre en el restaurante Caboana ﬁw }oresenmd'a (a
agemfa cmjoomtiva 2018 Jocm'ocinad'a integmmente este afio por
BAREA SERVICIOS. En este acto al que asistio un nutrido numero

de administradores se sirvis un generoso coctel sufragado por [ a

mismas empresa }mtrocinadbm.

El 22 de diciembre como en los tltimos afios y por deseo de la
presidencia se produjo el encuentro entre los compafieros de mas
reciente acceso a la profesion y la Junta de Gobierno, pudiendo
trasladar sus inquietudes y experiencias profesionales. Con este motivo
y por coincidir con las fechas de Navidad se les servio una copa y

cgoeritivo.

Finalizada (a presente Memoria Anual de Actividades 2017, deseamos

expresar nuestro agradecimiento a los comyaﬁeros/as que corgcormcm



la Junta de Gobierno, por su tiempo vy dedicacién en beneficio de todo
el Colectivo, del mismo modo a todos los administradores/as y
usuarios/as, por la confianza que en nosotros depositan, concluyendo
con unas palabras de dnimo para todos/as los que desempefiamos esta
importante profesion que sin duda dignificamos con nuestros mejores

servicios en bien de una sociedad mejor fusta y equiﬁ’ﬁmd'a.

Cérdoba a 12 de marzo de 2018.






