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Experiencia del Equipo

Intervención en Mediación

Garrébil lo integra un equipo de mediadores inscritos en la red de mediadores civiles y 
mercantiles del Ministerio de Justicia, que desarrolla su labor de Mediación privada en los 
ámbitos como el empresarial, familiar, vecinal o escolar; realizando su labor mediadora además 
a través de acuerdos con distintas Instituciones Públicas de ámbito autonómico y local.

Programas formativos de mediación

• Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de Cáceres (2016).
• Ilustre Colegio Provincial de Abogados de Cáceres (2015).
• Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de Euskadi (2015).
• Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de Aragón (2015).
• Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de Navarra (2015).
• Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de La Rioja (2015).
• Colegio de Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos de Cantabria (2015).
• Colegio de Arquitectos Técnicos y Aparejadores de Bizkaia (2015).
• Colegio de Arquitectos Técnicos y Aparejadores de Álava (2015).
• Colegio de Economistas de Cádiz (2015).
• Colegio de Administradores de Fincas de Navarra (2015).
• Muy Ilustre Colegio de Abogados de Pamplona (2014).
• Colegio de Procuradores de Bizkaia (2014).
• Colegio de administradores de Fincas de Bizkaia (2014).
• Consejo Vasco de Economistas (2014).
• Colegio de Abogados de Almería (2014).

• Ayuntamiento de Ordizia (Año: 2012).
• Instituto IES Erandio (Años 2011-2012).
• Lurgintza, Sociedad Cooperativa (Año: 2011).

• Lorra, Sociedad Cooperativa (Año: 2010).
• Grupo Noray Bio (2010).
• Instituto IES Astrabudua (Año: 2009).
• Ayuntamiento de Barakaldo (Año: 2008).
• Ayuntamiento de Mungia (año: 2008).
• Hobetuz (Fundación Vasca para la Formación Profesional Continua) (Año: 2008).
• Ayuntamiento de Erandio (Año: 2007).
• Ayuntamiento de Basauri (2002).
• Ayuntamiento de Arrigorriaga (2002).
• Procesos formativos propios dirigidos a profesionales liberales (Año: 2000-Actualidad).
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• Universidad de Deusto (Año: 2011-Actualidad).
• Ilustre Colegio de Abogados de Almería (2016).

• Ilustre Colegio de Abogados de Álava (Años 2013-2016).
• Ilustre Colegio de Abogados de Gipuzkoa (Años 2013-2016).

• Ados Jarri, Asociación de Mediación familiar (Año: 2010-Actualidad).
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-Programas educativos en Mediación-

• Dirección de Derechos Humanos del Gobierno vasco (Año: 2009-Actualidad).
• Ayuntamiento de Erandio (Año: 2008-Actualidad).
• IES Astrabudua (Año: 2008-Actualidad).
• Jado Compasión (Erandio). (Año: 2008-Actualidad).
• IES Erandio. (Año: 2008-Actualidad).
• Ayuntamiento de Basauri (Año: 2009).
• CIP Erandio. (Año: 2009-Actualidad).
• IES Txurdinaga Behekoa (Años: 2010-2012).
• IES Ángela Figuera (Curso: 2010-2011).
• Mancomunidad del Txorierri (Curso: 2011-2012).
• IES Derio. (Curso: 2011-2012).
• IES Fadura (Curso: 2011-2012).
• Ayuntamiento de Zalla (Curso: 2012-2013).
• Ayuntamiento de Ermua. (Curso: 2012-2013).
• Maristas Zalla. (Curso: 2012-2013).
• IES Mimetiz (Zalla). (Curso: 2012-2013).
• San Pelayo (Ermua). (Curso: 2012-2013).
• IES Ongarai (Ermua). (Curso: 2012-2013).
• PCPI (Ermua). (Curso: 2012-2013).
• Ikastola Anaitasuna (Ermua). (Curso: 2012-2013).
• Avellaneda Ikastetxea (Año: 2004-Actualidad).
• IES Eretza (Año: 2004-Actualidad).
• Aixerrota (Año: 2004-Actualidad).
• Ander Deuna Ikastola (Año: 2015-Actualidad).
• Antonio Trueba IPI (Año: 2015-Actualidad).
• Azkorri Ikastetxea (Año: 2015-Actualidad).
• Berrio-Otxoa Ikastetxea (Año: 2015-Actualidad).
• Trueba Ikastetxea (Año: 2015-Actualidad).
• IES Ibaizabal (Año: 2015-Actualidad).
• IES Arrasate (Año: 2015-Actualidad).
• IES Arrigorriaga (Año: 2015-Actualidad).
• IES Burdinibarra (Año: 2015-Actualidad).
• IES Murgia (Año: 2015-Actualidad).
• Itxaropena Ikastola (Año: 2015-Actualidad).
• IES Julio Caro Baroja (Año: 2015-Actualidad).
• IES Itzio (Año: 2015-Actualidad).
• Kirikiño Ikastola  (Actualidad).
• Itxaropena Ikastola (Actualidad).
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-Publicaciones del equipo en el ámbito de la Mediación,
la resolución de conflictos y el derecho privado-

- Libro: “¿Cómo mediar en asuntos civiles y mercantiles?” Editado por Gomylex
con ISBN: 978-84-15176-24-4. (2013).
- Libro: “¿Cómo afrontar los conflictos?” Editado por Gomylex, con ISBN: 9788493697662.
(2009).
- Revista: “Egingo dugu lan Elkarrekin?” La Mediación Comunitaria una respuesta Integral”.
- Nº Depósito Legal: BI-316-09. (2009).
- Proyecto de Investigación: “Un modelo de Estructura organizacional para empresas de los
sectores Innovación, Investigación y TIC Gipuzkoanas”. (Universidad de Deusto y Diputación de
Gipuzkoa 2011).
- “Curso de contratación mercantil I – Teoría General de las Obligaciones Mercantiles” Editado
por Gomylex con ISBN: 978-84-937931-6-6. (2010).
- “Curso de contratación mercantil II - contratos mercantiles” Editado por Gomylex. con ISBN:
978-84-15176-00-8 (2011).
- “Curso de contratación mercantil III - Los Títulos de Valores”  Editado por Gomylex con ISBN:
978-84-15176-03-9. (2011).
- “Introducción al Derecho de la Competencia”. Editado por Gomylex con ISBN:978-
84-936976-8-6. (2010).
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Algunos Certificados de Experiencia







D. Fernando Azagra Diaz, Secretario del Muy Ilustre Colegio de Abogados de Pamplona, por la presente
CERTIFICA:

Que la consultoría especializada en mediación Garrébil, avalada por la Asociación Vasca de Mediación, ha 
impartido en el Muy Ilustre Colegio de Abogados de Pamplona, un curso de Mediación Civil y Mercantil de 
100 horas de duración, con el siguiente programa y horarios: 

Autoformación (36 horas) 
•Módulo 1: Introducción a la Mediación.
Horas de trabajo del alumnado: (4 horas).
•Módulo 2: Análisis de conflictos interpartes.
Horas de trabajo del alumnado: (6 horas).
•Módulo 3. Habilidades de comunicación emocional.
Horas de trabajo del alumnado: (6 horas).
•Módulo 4. Proceso, técnicas y Herramientas de Mediación.
Horas de trabajo del alumnado: (6 horas).
•Módulo 5. La negociación de los asuntos del conflicto.
Horas de trabajo del alumnado: (6 horas).
•Módulo 6. Aspectos legales en Mediación
Horas de trabajo del alumnado: (8 horas).

Módulos Específicos: 

- Mediación Familiar (5 horas)

- O.D.R. Mediación On Line (3 horas)

- Mediación Concurso de Acreedores (4 horas)

- Mediación Empresa Familiar (4 horas)

Actividades Prácticas: Técnicas, Habilidades y Proceso  (12 horas)

Sesiones presenciales (24 horas) impartidas en el MICAP 
Sesión 1.- Martes 7 de enero de 16:00 horas a 17:00 horas  
SESIÓN EXPLICATIVA DEL FUNCIONAMIENTO DE LA PLATAFORMA MOODLE  
Sesión 2.- Martes 14 de enero de 16:00 horas a 20:00 horas  
INTRODUCCIÓN A LA MEDIACIÓN Y ANÁLISIS DE CONFLICTOS INTERPARTES 
Sesión 3.- Martes 21 de enero de 16:00 horas a 20:00 horas  
HABILIDADES DE COMUNICACIÓN EMOCIONAL  
Sesión 4.- Martes 28 de enero de 16:00 horas a 20:00 horas  
PROCESO, TÉCNICAS Y HERRAMIENTAS DE MEDIACIÓN  
Sesión 5.- Martes 4 de febrero de 16:00 horas a 20:00 horas  
LA NEGOCIACIÓN DE LOS ASUNTOS DEL CONFLICTO  
Sesión 6.- Martes 11 de febrero de 16:00 horas a 20:00 horas  
ROLE PLAYING DE MEDIACIÓN  
Sesión 7.- Martes 18 de febrero de 16:00 horas a 20:00 horas  
ASPECTOS LEGALES EN MEDIACIÓN 

Lo que certifico a petición de los interesados en Pamplona, a 11 de marzo de 2014 

Fdo: Fernando Azagra Diaz 

Secretario 





Dña. Arantxa Rodríguez Berrio, Directora del Máster Universitario Oficial en 

Intervención y Mediación con Menores en Situación de Desprotección y/o 

Conflicto Social del Departamento de Trabajo Social y Sociología de la 

Facultad de Ciencias Sociales y Humanas de la Universidad de Deusto,  

ACEDITA: 

QUE  D. Asier GARCIA REAL ha impartido docencia en la asignatura 

“Procesos de Intervención Psicosocial“ de dicho Máster en los cursos 

académicos 2009/2010 y 2010/2011 con un cómputo de horas lectivas por 

curso de 4 horas, que hacen un total de 8 horas de docencia impartida.  

Y para que conste donde tenga lugar lo notifico a veintiuno de septiembre de 

dos mil doce. 

Arantxa Rodríguez Berrio 
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Mario del Val Rodríguez, Secretario del Colegio Oficial de 

Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Bizkaia:  

 

C E R T I F I C A: 

Que la empresa GARREBIL, con C.I.F. B-95551792, ha impartido el 

curso: “Mediación en la construcción. En asuntos civiles y 

mercantiles”, organizado por este Colegio Oficial de Aparejadores y 

Arquitectos Técnicos de Bizkaia, y celebrado en Erandio los días 13, 

20, 27 de noviembre, 4, 11 y 18 de diciembre de 2015 con una 

duración de 100 horas. 

Y para que conste y surta sus efectos oportunos donde convenga al 

interesado, expido el presente, a veinte de enero de 2016. 

 

 

 




